
Concello de Castroverde

DECRETO DE ALCALDÍA

ASUNTO: APROBACIÓN CONSTITUCIÓN BOLSA DE TRABALLO NA CATEGORÍA DE 
PEÓN DE SERVIZOS MÚLTIPLES.

ANTECEDENTES

Vistas as Bases específicas e convocatoria do proceso selectivo para a constitución da 
bolsa de traballo na categoría de peón de servizos múltiples do Concello de Castroverde 
aprobadas por acordo da Xunta de Goberno Local celebrada en data 06 de maio de 2026.

Visto que en data 29/06/2026 aprobouse por resolución de alcaldía a listaxe de admitidos 
para a formación da bolsa de peón de servizos múltiples. 

Visto o proceso selectivo desenvolvido e a proposta da Listaxe de Emprego Temporal de 
PEON DE SERVIZOS MULTIPLES efectuada polo Tribunal de selección en data 09 de xullo 
de 2026 o tribunal na acta propón a seguinte listaxe de aspirantes para chamamentos: 

1.- Trabado Gutiérrez José Manuel

2.- Abuin Lombao Avelino

3.- Besteiro Pérez José Manuel

4.- Alonso López José Luís

5.- González Adrio Eduardo

6.- Fuentes Gómez Juan José

Vista a base 9 das bases reguladoras do teor literal seguinte,

9. REGRAS DE FUNCIONAMENTO DA BOLSA DE EMPREGO.

“O funcionamento desta bolsa de emprego rexerase polas seguintes regras:

1ª  O  chamamento  realizarase  telefonicamente.  A  persoa  que  realice  as  chamadas  fará 
constar mediante dilixencia a súa realización, se tiveron ou non resposta, así como o sentido 
desta. Unha vez realizado o intento de localización por medio da comunicación telefónica, se 
non  fose  posible  o  contacto  en  vinte  e  catro  horas  acudirase  á  persoa  seguinte.  A 
comunicación telefónica realizarase un mínimo de tres intentos de contacto entre as 9:00 e as 
14:00 horas, cun intervalo de cincuenta minutos entre cada chamada. A persoa integrante da 
Bolsa que reciba proposta de traballo deberá proceder  á aceptación ou rexeitamento  da 
mesma nun período máximo de 2 horas, salvo circunstancias excepcionais ou de forza maior.

2ª Os integrantes da bolsa que, sendo convocados para facer efectiva a contratación, non se 
presentasen, renunciasen sen causa xustificada ou renunciasen a continuar desempeñando o 
posto, non dará lugar á exclusión da Bolsa, pero ocasionará un cambio de lugar na lista, 
pasando a ocupar o último posto.

Consideraranse como causa xustificada para a renuncia ao chamamento as seguintes: 

A)  Estar  desenvolvendo  un  traballo  remunerado  en  virtude  de  relación  laboral  ou 
funcionarial nas datas para as que se efectúa o chamamento no Concello de Castroverde. 

B) Estar cursando estudos cuxo horario lectivo sexa incompatible co do posto para o que se 
efectúa. 
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Concello de Castroverde

C)  Atoparse  en  situación  de  incapacidade  temporal  que  impida  o  desenvolvemento  das 
tarefas propias do posto de traballo. 

D)  Estar  en  situación  de  suspensión  por  accidente,  baixa  por  enfermidade,  intervención 
quirúrxica,  internamento hospitalario, maternidade,  embarazo de alto risco ou necesidade 
acreditada  polo  facultativo  que  esixa  a  lactancia  natural  de  menores.  A  acreditación 
documentada da finalización de tal circunstancia dará lugar a reposición no mesmo lugar da 
orde da lista. 

E)  Exercicio  de  cargo  público  representativo  que  imposibilite  a  asistencia  ao  traballo. 
Finalizado  o  contrato,  o  aspirante  reintegrarase  automaticamente  na  bolsa  na  mesma 
posición na que se atopaba.

O candidato deberá acreditar documentalmente a efectiva concorrencia da causa que alegue 
para renunciar ao chamamento.

3ª Unha vez comparecera o/a aspirante chamado segundo o orde da bolsa, procederase á súa 
contratación  laboral  temporal (formalizada  por  escrito)  para  o  desempeño  do  posto  de 
traballo correspondente. O cese producirase polo órgano competente cando aconteza a causa 
de finalización do suposto polo cal se contratou, de conformidade co artigo 15 do Estatuto 
dos Traballadores.

4ª A bolsa de traballo extinguirase unha vez transcorridos cinco (5) anos, a contar desde a 
data  da constitución  da relación de  persoas que  integren  a presente  listaxe  de emprego 
temporal, ou por derrogación expresa polo órgano competente do Concello de Castroverde. 
A duración da mesma poderá prorrogarse mediante resolución de Alcaldía, xustificando a 
mesma.

Tódolos contratos de persoal laboral temporal que se realicen polo Concello para os postos e 
funcións contempladas nestas Bases deberán realizarse empregando esta Bolsa de emprego. 
Soamente  poderá  prescindirse  dela  cando a  aplicación  doutra  norma de  rango legal  ou 
regulamentario impoña a utilización dun procedemento de selección diferente.”

Tendo en conta as atribucións de alcaldía do artigo 21.1. da Lei de Bases de Réxime 
Local, RESOLVO:

PRIMEIRO.-Aprobar a Listaxe de Emprego Temporal de PEÓN DE SERVIZOS MÚLTIPLES 
para efectuar os chamamentos a fin de nomear á persoa aspirante como persoal laboral 
temporal, por calquera das circunstancias previstas no artigo 10.1 do Estatuto Básico do 
Empregado Público, pola orde decrecente de puntuación obtida no proceso selectivo que 
figura a continuación:

ASPIRANTES:

1.- Trabado Gutiérrez José Manuel

2.- Abuin Lombao Avelino

3.- Besteiro Pérez José Manuel

4.- Alonso López José Luís

5.- González Adrio Eduardo
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6.- Fuentes Gómez Juan José

SEGUNDO.- Publicar  a  presente  resolución  na  páxina  web,  e  taboleiro  de  editos 
electrónico do Concello de Castroverde.

TERCEIRO.-Dar conta ao Pleno na primeira sesión que se celebre.

Ordénao e asínao o Sr. Alcalde, na data electrónica ao marxe. 

Pola secretaria tómase razón para a súa transcrición no Libro de Resolucións, aos  efectos 
de garantir a súa integridade e autenticidade
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