Concello de Castroverde

Expediente: 83/2026

Procedemento: Contrataciéon de persoal. Programa Galicia Suma Talento: Talento Rural
Activo 2026.

Asunto: Seleccién de persoal

XOSE MARIA ARIAS FERNANDEZ (1 para 1)

ALCALDE
HASH: ca8064e389cff44ca0214f2e919543ba

Data de Sinatura: 29/04/2026

BASES REGULADORAS QUE REXERAN A SELECCION E CONTRATACION LABORAL
TEMPORAL DUN/A CONDUCTOR/A DE TRACTOR-DESBROZADORA PARA A
REALIZACION DO SERVIZO DE INTERESE XERAL OU SOCIAL: “LIMPEZA DE
CORTALUMES E PISTAS FORESTAIS”

1) OBXECTO DA CONVOCATORIA.

E obxecto da convocatoria a contratacién con caracter temporal, en réxime de dereito
laboral e a xornada completa, dos seguintes postos de traballo, para a realizacién do
servizo de interese xeral ou social: “ limpeza de cortalumes e pistas forestais”

- 1 condutor/a de tractor- desbrozadora

A contratacién estd subvencionada pola Conselleria de Emprego, Comercio e Emigracién
6 abeiro da Orde do 22 de xaneiro de 2026 pola que se establecen as bases que regulan
as axudas e subvenciéns para o fomento do emprego no medio rural, Programa Galicia
Suma Talento: Talento Rural Activo 2026, e se procede & sUa convocatoria para o
exercicio do ano 2026.

Serdn funciéns a desempefar polos/as contratados/as, as seguintes: concretamente roza,
limpeza e taluzado na marxe de pistas e cortalumes.

2) MODALIDADE E DURACION DOS CONTRATOS .-

O modelo de contrato de traballo previsto serd necesariamente mediante a modalidade
de contrato de traballo vinculado a programas de politicas activas de emprego (cédigo:
405), a xornada completa. A duracién do contrato serd de _nove meses, tendo en conta
que os contratos deberdn formalizarse no prazo e nos termos establecidos na resolucién
concedente da subvenciéon (nimero de expediente TR351G 2026-00000003-02) e de
acordo coa orde reguladora da mesma.

O réxime xuridico da relacién serd de carédcter laboral, en réxime de dedicacién a tempo
completo.

3) REQUISITOS DOS ASPIRANTES.-
Para ser admitido a esta convocatoria, os aspirantes deberdn reunir, na data na
que finalice o prazo de presentacién de instancias, os seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade espafola, sen prexuizo do disposto no artigo 57 da Lei 7/2007, de 12
de abril, do Estatuto Basico do Empregado Publico.
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b) Posuir capacidade funcional para o desempefio das tarefas.
c) Ter cumpridos dezaseis anos e non exceder da idade maxima de xubilacién forzosa

d) Non estar separado mediante expediente disciplinario do servizo de calquera das
Administracions Publicas ou dos 6rganos constitucionais ou estatutarios das
Comunidades Auténomas, nin atoparse en inhabilitacion absoluta ou especial para
empregos ou cargos publicos por resolucién xudicial, para exercer funciéns similares as
que desempefaban, no que fora separado ou inhabilitado. No caso de ser nacional doutro
Estado, non atoparse inhabilitado ou en situacién equivalente nin ter sido sometido a
sancién disciplinaria ou equivalente que impida, no seu Estado, nos mesmos termos o
acceso ao emprego publico.

e) Figurar inscritos no Servizo PuUblico de Emprego de Galicia como demandantes non
ocupados e estar dispofibles para o emprego.

4) PRESENTACION DE SOLICITUDES .-

En cumprimento do establecido na citada Orde do 22 de xaneiro de 2026, da Conselleria
de Emprego, Comercio e Emigracién, poderdn presentarse a este proceso selectivo os/as
aspirantes preseleccionados logo da presentacidn, por parte deste Concello, da Oferta na
Oficina de Emprego da Direcciéon Provincial de Lugo.

Os interesados estaran inscritos no Servizo Publico de Emprego de Galicia como
demandantes non ocupados debendo estar dispoiibles para o emprego.

a) Numero de candidatos a remitir:

Minimo: 2
Maximo: 5

As persoas traballadoras que fosen contratadas no programa Aprol Rural (TR351G) por un
periodo igual ou superior a nove meses con cargo as axudas concedidas no ano 2025
pola Conselleria de Emprego, Comercio e Emigracién, no dmbito de colaboracién coas
entidades locais, non poderan ser contratadas con cargo as axudas previstas nesta orde,
agas que o fosen en concellos rurais de menos de 10.000 habitantes (padron
municipal de habitantes 2025.IGE).

Neste procedemento non se admitiran as solicitudes dos interesados que non fosen
previamente seleccionados pola Oficina de Emprego da Direccién Provincial de Lugo.

5) PROCEDEMENTO DE SELECCION.
O procedemento de seleccién serd oposicién libre e consistira na realizacién dos
seguintes exercicios:
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12 exercicio.- Consistira en contestar por escrito a un cuestionario tipo test, de 20
preguntas con respostas alternativas baseadas no contido do programa da convocatoria
relacionado no ANEXO I, durante un periodo de 45 minutos e determinado polo Tribunal,
gue se reunird na data que se acorde no momento da sUa constitucién, aos efectos da
elaboracién do mesmo.

Esta proba tera caracter eliminatorio, e puntuarase de 0 a 10 puntos sendo necesario
acadar unha puntuacién de 5 para superala.

22 exercicio.- Consistira na realizacién dunha proba practica con tractor -rozadora.
Esta proba terd caracter obrigatorio e eliminatorio. Valorarase de 0 a 10 puntos, sendo
necesario para superala obter un minimo de 5 puntos.

O resultado final do proceso serd a puntuaciéon obtida polo/a aspirante; No suposto de
empate nas puntuacions de dous ou mais aspirantes, tendo en conta o artigo 49 do
Decreto Lexislativo 2/2015, de 12 de febreiro, polo que se aproba o texto refundido das
disposicidns legais da Comunidade Auténoma de Galicia en materia de Igualdade, cando
nun determinado corpo, escala, grupo ou Categoria da Administracién Publica Galega se
verificara a infrarrepresentacién do sexo feminino, o empate resolverase a favor da
muller. No suposto de que o empate se produza entre ddas mulleres ou entre dous
homes, este resolverase acudindo a puntuacién obtida no segundo exercicio (proba
practica) e, si se mantén, resolverase por sorteo.

A realizacién do 12 exercicio terd lugar no salén de Plenos do Concello de Castroverde,
sito en Praza do Concello n92, o dia 13 de maio do 2026, no seguinte horario:

- CONDUTOR: 10:30 horas

A realizacién do 22 exercicio (proba practica) terd lugar no Mercado Gandeiro sito na
Rua da Feira. (Solo accederdn a este, os aspirantes que superasen o primeiro exercicio)

- CONDUTOR (proba practica): 11:30

6) TRIBUNAL CUALIFICADOR.-

O Tribunal Cualificador estara constituida por:

Presidente/a.- Un empregado/a publico con nivel de titulacién igual ou superior ao esixido
para 0 acceso ao posto convocado.

Secretario/a.- Un empregado/a publico con nivel de titulacién igual ou superior ao esixido
para o acceso ao posto convocado.

Vogais.- Tres empregados/as publicos con nivel de titulacién igual ou superior ao

esixido para o acceso ao posto convocado.

Por cada membro do tribunal designarase un suplente cos mesmos requisitos e
condiciéns.

A abstencién e recusacién dos membros do tribunal serd de conformidade cos artigos 23

e 245 da lei 40/2015, do 1 de outubro, de réxime xuridico do sector publico.
O tribunal non poderd constituirse, nin actuar sen presenza, cando menos, de mais da

Concello de Castroverde
Plaza do Concello, n? 2, Castroverde. 27120 (Lugo). Tfno. 982312080. Fax: 982313011

Cod. Validacion: 56KZG5A55K6SAPYA7RH23Y2K9
Correccion: https://concellocastroverde.sedelectronica.es/
™ Documento asinado electronicamente desde a plataforma xestiona esPublico | Paxina 3 a 5




A

on
B
.
Concello de Castroverde

metade dos seus membros, titulares ou suplentes, indistintamente. En todo caso
requirese a asistencia do/a presidente/a e do secretario/a ou dos que legalmente os
substitdan.

O tribunal poderd disponer a incorporacién de asesores especialistas para os supostos en
gue asi o estimen necesario ou conveniente. Os ditos asesores, actuardn con voz e sen
voto limitdndose ao exercicio das especialidades técnicas en base as cales colaboran no
respectivo tribunal.

O tribunal resolvera por maioria de votos dos seus membros presentes, téddalas dubidas e
propostas que se produzan para a aplicacidn das normas contidas nestas bases, e estara
facultado para resolver as cuestiéns que poidan suscitarse durante a valoracién dos
méritos.

O nomeamento dos membros do tribunal e os seus suplentes, realizarase por resolucién
da alcaldia e publicarase no taboleiro de anuncios do Concello de Castroverde e na sula
paxina web (www.concellodecastroverde.gal), asi como a lista de admitidos e excluidos.
Na devandita resolucién indicarase un prazo de dous dias habiles para a emenda; este
prazo de subsanacién de defectos comezard a contarse desde o dia seguinte ao da
publicacién da resolucién no taboleiro de anuncios e na paxina web.

No caso de non existir candidatos excluidos nin que precisen do trdmite de emenda,
ditarase unha soa resolucién coa lista definitiva de aspirantes admitidos, composicién do
tribunal e data e hora na que se constituird.

7) PROPOSTA DE SELECCION .-

O Tribunal Cualificador publicara no taboleiro de anuncios e na paxina web, a relacién de
aspirantes ao posto de traballo coa puntuacién provisional acadada, por orden de
puntuacién.

Os aspirantes disporan dun prazo de dous dias habiles, a partir do seguinte ao da
publicacién, para efectuar as alegaciéns pertinentes. Rematado o prazo e tras resolver as
alegaciéns efectuadas no seu caso, darase traslado ao Presidente da Corporacién,
precisandose que non podera superarse o nimero de prazas vacantes convocadas.

A seleccidn recaerd nos aspirantes que obteflan maior puntuacién. No suposto de que se
produzan renuncias dos aspirantes seleccionados antes da contratacién, o dérgano
convocante poderd acudir a prelacién de aspirantes.

8) RESOLUCION E FORMALIZACION DO CONTRATO.-

A vista da proposta do Tribunal Cualificador e constatado que o/a aspirante acreditou os
requisitos esixidos para acceder ao emprego que se convoca, o Alcalde-Presidente
resolvera o procedemento selectivo e procedera a formalizaciéon do contrato laboral
temporal, segundo o previsto na lexislacion laboral aplicable.

9) NORMATIVA.-

No non sinalado nas presentes bases, estarase ao establecido na normativa béasica sobre
selecciéon de persoal ao servizo da Administracién Local, Estatuto dos Traballadores e
demais normas que resulten de aplicacién.

En canto a posibilidade de dirimir as controversias que se produzan na aplicacién
daqueles instrumentos normativos, serdn competentes os Organos pertencentes &
Xurisdicién Contencioso-Administrativa.
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10) RECURSOS.-

Contra a resolucién pola que se aproban as bases desta convocatoria, que é definitiva en
via administrativa, poderan os interesados interpofer recurso potestativo de reposiciéon
ante o Sr. Alcalde-Presidente do Concello de Castroverde, no prazo dun mes a contar
dende o dia seguinte ao da publicacién do anuncio no taboleiro de anuncios do Concello
de Castroverde e na sUa paxina web, ou ben recurso contencioso administrativo ante o
Xulgado do Contencioso Administrativo de Lugo, no prazo de dous meses dende o dia
seguinte ao da publicacién do anuncio no taboleiro do Concello de Castroverde e na sUa
paxina web, na forma prevista na Lexislacién Reguladora de dita Xurisdicién, sen prexuizo
de que poida interpofer calquera outro que estime procedente.

O Alcalde-Presidente
Xosé M2 Arias Fernandez

ANEXO I .- TEMARIO

Tema 1

Concello de Castroverde. Encadre territorial e poboacién.
Tema 2

Uso e mantemento de desbrozadoras.

Tema 3

Sinalizacién viaria en traballos de roza de cunetas.

Tema 4

Cofiecemento de manexo e mantemento de maquinaria.

Castroverde, na data da sinatura electrénica & marxe

SR.ALCALDE-PRESIDENTE DO CONCELLO DE CASTROVERDE

En relacién co establecido na L.O.P.D de Caracter persoal o CONCELLO DE CASTROVERDE, procede a informarlle
gue os datos obtidos no noso formulario serén incorporados a un ficheiro de datos, do que é responsable o
CONCELLO DE CASTROVERDE, con domicilio social na Praza do Conncello s/n.- 27120.- CASTROVERDE.- LUGO.
Sendo os datos obtidos co consentimento do interesado, Art. 6 L.0.P.D. o obxecto de dito tratamento sera para a
xestiéon das relaciéns contractuais establecidas entre o Concello e o solicitante. O interesado gozard en todo
momento dos dereitos de acceso, rectificacién, cancelacién e oposicién garantidos pola Lei vixente.O titular dos
datos comprométese a comunicar por escrito o CONCELLO DE CASTROVERDE, calquera modificaciéon que se
produza nos datos achegados.
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