ANEXO |

BAREMO DE SELECCION DO ALUMNADO DOS OBRADOIROS DE EMPREGO

1.- MULLERES

o As beneficiarias do programa de fomento da insercion laboral das mulleres vitimas
de violencia de xénero teran prioridade absoluta.
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2.- IDADE
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3.- DISCAPACIDADE
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4.- PROTECCION DE DESEMPREGO

o Perceptores de desemprego ... ... 1 pto.
o Perceptores de subsidios, RAl, PREPARA, ACTIVA.... .......... 2 ptos.
o  NON PErCEPLONES ..o vvviiimiirismimnarrenes s cesasess s snes st b s ebs 4 ptos.

5. TEMPO DE DESEMPREGO DESDE O ULTIMO TRABALLO (SEGUNDO VIDA
LABORAL)

e Menos de 12 MESES .....oovvvieviiiiiiiiiininniiinniien e 1 pto.
o Mais de 12 MBS v 2 ptos.
o MAis de 18 MESES... coovveeviiiiiiiee s 4 ptos.

6.- CATEGORIA PROFESIONAL (NO TRABALLO INMEDIATAMENTE ANTERIOR SEGUNDO
VIDA LABORAL)

0 AULONOMOS .ottt ies e e e 0 ptos.
o Grupo de cotizacion del 1al 7 ... 0 ptos.
o Grupo de cotizacion 8 ... s 1 ptos.
s Grupodeeptizagion 9 ... ORI 2 ptos.
o Grupo de cotizacion 10 ... 3 ptos.
o  Senemprego anterior ..........ooeovii 4 ptos.
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7.- PERTENZA A COLECTIVOS DESFAVORECIDOS OU EN RISCO DE EXCLUSION
SOCIAL. (Acreditado mediante certificacion dos servizos sociais do concello respectivo
ou do Servizo de Prestacions, Inclusién e Inmigracién, da Conselleria de Politica Social.
A puntuacién dos dous apartados non é acumulable)

o Perceptores da RISGA e agueles aos que lles fose denegada unha solicitude, ben
por falta do periodo esixido de residencia ou empadroamento, ou ben por esgotar
o periodo maximo de percepcion legalmente establecido................. 5 ptos.

o Drogodependentes rehabilitados acreditados, ex-reclusos, persoas que
abandonaron o exercicio da prostitucion, traballadores inmigrantes residentes da
comunidade, emigrantes retornados con graves necesidades familiares ou
persoais, mulleres procedentes de casas de acollida con problemas de insercion
laboral, persoas que estivesen ata a sta maioria de idade baixo a tutela ou garda
de Administracion Autonémica, e persoas que formen parte de minorias cuxas
caracteristicas poidan condicionar as suas posibilidades de integracion
o (o) - | [T T mmmm———— 1 pto.

8.- FORMACION ACADEMICA

s Ala graduatlossmsmn s s 3 ptos.
e Bacharelato/BUP e FP ciclo medio...........occoceeiiiinn, 2 ptos.
o Titulos universitarios e de FP de ciclo superior................ 1 pto.

9.- RESPONSABILIDADES FAMILIARES / UNIDADE FAMILIAR DE CONVIVENCIA
(entendéndose por elas a existencia dunha unidade familiar na que a persoa candidata tefia
ao seu cargo ao conxuxe, fillos/as menores de 25 anos ou maiores incapacitados ou menores
acollidos. Para a consideracion dos dous membros dunha parella de feito como integrantes
dunha unidade familiar deberan presentar certificacion da sla inscricion nos rexistros
especificos existentes na comunidade auténoma ou concellos onde residan e no suposto da
inexistencia de dita inscricién, mediante documento publico no que conste a constitucion de
dita parella)

o Unidade familiar de 4 ou mais membros ..................coeee 1 pto.
o Maonoparental con fillofs ..o 1 pto.
10.- OUTROS

e Por ter prevista a realizacion deste tipo de
medidas no seu ltinerario de Insercion Profesional (IPI)... 2 ptos.
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